
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主催・お問合せ   青梅商工会議所 中小企業相談所   tel 0428-23-0111 

 ２/２５開催「求人採用と人が活きる辞めない職場づくりのコツ」 受講申込書   ＦＡＸ：０４２８-２３-１１２２                          

お申込みの際にご記入いただきました個人情報は、当所の個人情報保護方針に基づき、参加者ご本人様から同意をいただいた上で、本事業の実施及び 

運営のために利用させていただきます。また、事業所名・業種については、セミナー講師へ提供します。なお、同意をいただけない場合や記入項目に漏れ等 

があった場合には、サービスの提供を受けられない場合がありますので、あらかじめご了承ください。 

 事業所名   

参加者 

□同意する □同意しない 

 TEL   □同意する □同意しない 

・実践的な採用活動のやり方 

・失敗しない求人広告とは 

・お金をかけずに採用する方法 

・人が辞めず活躍する組織づくり 

 ネットに載っている離職防止策は本質的な解決策か？ 

・あらゆる人事問題は 

コミュニケーションで解決できる 等 

人材獲得難の時代、中々求人募集に苦戦をしている事

業者様は多いのではないでしょうか。また苦労して採用し

た人材も自社に根付かず、辞めていくことにお悩みの事業

者様もいらっしゃるかと思います。いま人材確保は会社の

命運を左右する課題といってもいいでしょう。そこで本講座

では、地方の中小企業が実践し効果が期待できる採用活

動のやり方とそのポイント、また採った人材に長く活躍して

もらうためのコツを解説いたします。是非ご参加ください。 

〈講師プロフィール〉 

村山
む ら や ま

 寛樹
ひ ろ き

 氏 

・株式会社ライフデザインラボ 

代表取締役 

株式会社リクルートにて中小企業の採用支援に従
事。魅力を打ち出しづらいニッチな業界でもその会社に
いる人では気付けていない魅力を言語化・発信し、採用
を成功させる。採用支援の一方、年間 200人以上の就
職支援も担当。その後司法書士法人の人事部立ち上
げメンバーとなり採用・社員定着・人事制度の整備・社
員教育など、人事業務を通して会社業績の拡大を実
現。「人事部の救済者になりたい」「地方創生に貢献し
たい」という想いから独立。人事コンサルタント・組織プ
ロデューサーとして活動中。 

人を採り、職場に根付く！！

辞めない職場づくりのコツ

求人採用と「人が活きる」

２/２５（火） 

１４：００～１６：００ 

◆会 場 青梅商工会議所 ３階会議室 

(青梅市上町３７３-１) 

◆参加費 無料 

◆定 員 ２０名 ※定員を超えた場合はご連絡致します。 
 

<お申し込み方法> 

 申込フォームまたは FAXにてお申込みください。               https://forms.gle/wMDmw35a7ThmuvPq5 →→→ 

https://forms.gle/wMDmw35a7ThmuvPq5

