
主催：青梅線沿線地域産業クラスター協議会

９/４（水）

１８：３０～２１：００

■事業環境変化と企業の姿勢

・事業環境変化の認識、３つの例 ・企業の目的
・事業変化に対応すべき重点活動

・経営の根幹「経営理念」

■管理職に要求されること

・組織上の位置づけ

・管理職がなすべき仕事

・管理職に必要な５つの要件

９/１８（水）

１８：３０～２１：００

■コミュニケーション能力を高める

・コミュニケーションの基本を理解する

・「報・連・相」と「命・解・援」

■職場の理想状況をイメージする

・理想と現実（問題と課題）の違い

・職場変革の為の問題点の共有化

■研修のまとめ

・自己革新シートの作成と発表

お問合せ：青梅線沿線地域産業クラスター協議会
研修担当：福生市商工会 柴田 042-551-2927・福生市シティセールス推進課 久森 042-551-1699

・ ・ ・ 受 講 対 象 ・ ・ ・

現場の管理職

・・・定 員 ：４０人 ・・・

＊毎回名刺をご持参下さい

＊お申込み多数の場合は、１社あ
たりのご参加は、３名までとさせて
頂きます。（その他要相談）

※この研修は、２回連続して参加できる方が対象です。※

講 師
パナソニックライフソリューションズ

創研(株) 

堀合 信行 氏

会場 ： 羽村市産業福祉センター

２Ｆ ｉホール

（切り取らないでそのままＦＡＸをお願いします）・・・・・・・・ ・・・・・・・
ＦＡＸ：０４２－５５１－６１７９（福生市商工会）

※E-mailでのお申込みは下記の事項を記載の上、 s.shibata@shokokai-tokyo.or.jp にお願いします。

事 業 所 名 所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ Ｆ Ａ Ｘ

研修担当者氏名 研修担当者Ｅ-ｍａｉｌ

◆ 受 付 ： ８月１日（木）より …  定員になり次第締め切り （先着順）

◆ 参加費 ： １人 ３，０００円 ……受付後、指定する金融機関口座へ振込みをして頂きます。

フ リ ガ ナ

参加者名
フ リ ガ ナ

参加者名
フ リ ガ ナ

参加者名


